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~ZINTRODUCCIONES

SERVICIOS ESTUDIANTILES: CONSEJEROS

ADMINISTRACION
e SRA. STOREY, CONESJERA (A-B)

e SR. STEVE BUSH, DIRECTOR e SRA. UDE, CONSEJERA (C-F)

e SR. AARON FLOYD, SUB-DIRECTOR e SRA. HOOTEN, CONSEJERA (G-K)

e SRA. KARLA BOHLE, SUB-DIRECTOR e SRA. CORNN, CONSEJERA (L-O)

e SR. JEREMY RICHEY, DECANO DE ESTUDIANTES e SR.FIFE, DIRECTOR DE SERVICIOS ESTUDIANTILES (P-SA)
e SR. KIRK MANNS, DIRECTOR ATLETICO e SRA. NICHOLSON, CONSEJERA (SB-Z)

e SR. DAVE URBANSKI, SUB-DIRECTOR ATLETICO e SRA. REASONER, COLEGIOS Y CARRERAS




oEYMOUR HIGH SCHOOL Opciones, OPCIGHES.

opciones. Puedes encontrarlo
aqui. Seymour High School te

GRANDES UPURTUNIDADES, ayudara a encontrar el lugar en el
AMBIENTE DE PUEBLU CHICU que encajes. SHS considera un

desafio personal encontrar un
lugar para cada estudiante. Este es
el lugar al que cada estudiante
puede pertenecer y definir un
camino para ¢l futuro. Dedicado a
preparar vy hablar sobre el
crecimiento de cada estudiante
mientras protege la pureza de la
experiencia del grupo.




SE OFRECEN 22 PROGRAMAS DEPORTIVOS DIFERENTES DE IHSAA
OTONO INVIERNO PRIMAVERA

Tennis-Masculino Baloncesto- Masculino y Femenino Tennis- Femenino
Football Cllaglale[o! Softbol
Atletismo-Femenino y Masculino Luchas- Masculino y Femenino Beisbol
Futbol- Femenino y Masculino Natacion y buceo- Masculino y Femenino Pista y campo - Masculino y Femenino
Golf-Femenino Pista unificada - Masculino y Femenino

Voleibol Golf Masculino




Tiro Al Arco

Boliche

Porras

Guardia de Color
Robotica

Super Bowl Academica
Chamber Choir

Coro de Camara

Coro de Camara

FFA

Club Frances

Acentos Globales

JAG: Empleos para Graduados de
America

CLUBES COMPETITIVOS Y
EXTRACIRCULARES ADICIONALES;

Maraton de Baile

Sociedad de Honores Nacionales
Periodico

Fabricacion OWL

Renacimiento

EROEIIENS

Club Espanol

Compania de Teatro

Pesas y Condicion

Anuario

CRYA

Club de Buen Trabajo Club de Arte
Club Key . Club Se Tu
Personal Musical : i

. Mejores AmIgos
Club de Animos DECA

SHS Club de Libros

SHS Club Carr

Club Deportes de Nieve
Gobierno Estudiantil

Compaferismo Estudiantes Cristianos
Club de Pesca
Club dia del Juego
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VIDA ESTUDIANTIL



PROGRAMAS DE ESTUDIO

AGRICULTURA (9) ARTES FINOS (3)

NEGOCIOS (3) CUDADO DE SALUD
CONSTRUCCION JAG (WBL)

CULINARIA & MAQUINA DE PRECISION
HOSPITALIDAD PROFESIONES DE EDUCACION

PRIMERA INFANCIA SOLDADURA
MODA Y TEXTILES C4 (12)
INGENIERIA(2)

34 CARRERAS CTE



OPORTUNIDADES PRACTICAS
QUE ES C4? FUERA DE LA ESCUELA_

(ot clases Ca son aureos practicos que <« SECUNDARIA SEYMOUR MAS
toman en el C4 Career Center en Columbus. ADELANTE

e Dibujo Arquitectonico
e Tecnologia Automotriz_ - SENIORS —OS ESTUDIANTES
e Fundamento de redes informaticas PUEDEN TOMAR RECIEER PEMPO SERE
» Cosmetologia LA CLASE DE SRESENTARSE A
e Justicia Criminal R APRENDIZAJE e ARAIAR O
e Asistencia Dental y Veterinaria BASADO EN EL SARTICIPAR EN UNA
e Redaccidon TRABAJO PASANTIA
e Electronica . »
e Diseno Grdficoy Animacion 3D P
e Radiodifusion y television UBICADOS EN EMPRESAS B
e Robotica Y Automatizacion INDUSTRIAS LOCALES PARA LOS ESTUDIANTES
RECIBIR CAPACITACION EN EL COMPLETAN
TRABAJO Y OPORTUNIDADES DE ’
C EXPLORACION PROFESIONAL EN Ll 27k 12NN
LA CARRERA PROFESIONAL
ELEGIDA.
=T APRENDIZAJE BASADO EN EL

AREA
CAREER

o TRABAJO




OPORTUNIDADES ACADEMICAS:
CREDITO DUAL

CREDITO DUAL ES TOMAR UN CURSO DE ESCUELA HIGHSCHOOL Y |
OBTENER CREDITOS EN DOS LUGARES:

1. HIGH SCHOOL/PREPARATORIA '
2. COLEGIO/UNIVERSIDAD | | 4

SHS OFRECE ACTUALMENTE A LOS ESTUDIANTES 50 CURSOS DE DOBLE CREDITO

VALE MAS DE 157 CREDITOS UNIVERSITARIOS. ;ESTE CREDITO UNIVERSITARIO NO TIENE
NINGUN COSTO!
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School Dual Credit Enrollment 24-25

Brownstown 139
Center Grove 294
Columbus Chrigtian 25
Columbus East 366
Columbus New Tech 145
Columbus North 718
Crothersville 67
Franklin 192
Greensburg 439
Greenwood 139
Hauser 147
Indian Creek 167

diana Ag and Tech B0

nnings County 449
Medora 50
Morrstown I
MNarth Dacatur 187
Seymour T4
Shelbyville 447
south Decatur 128
Southwestam B2
Trinity 122
Triton Central 140
Waldron 79

Whiteland 1017



UNIVERSIDAD INDIANA
CENTRO

e Mandato legislativo de 2012

e Un bloque de 30 horas de crédito de cursos de educacion
general de nivel universitario que se transfiere sin problemas
a todas las instituciones publicas de Indiana y algunas
instituciones privadas.
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ADELANTARSE g
Centrarse en cursos especificos EXPLURA MéS AHURRA TIEMPU Y DINERU

importantes. DPURTUN'DADES e Obtenga un ano completo de

Mas flexibilidad en tu horario , gty diar en el extranjero en un pais créditos de educacién general W & =N “G
Aumenta tu confianza diferente. por menos de $750 4 Ys OF KNO\N\
académica o Afadir un menor en otra irea de (ahorrando potencialmente

Reduce tu nivelde estréesenla . tereses miles)

universidad e Graduarse a tiempo o incluso

e Adquirir experiencia laboral a través de
uha pasantia.

e Aprendizaje inmersivo

o Tener mas tiempo para ser voluntario

e Unase a organizaciones del campus

e Comience la escuela de posgrado antes

antes de la universidad



EUHHENT & FUTURE INDIANA DIPLOMA: COMPARISON

BLUEPHINT F[]FI SUEEESS FIEﬂI]INESS SEALS

DEPARTMENT of Alhoaah s splional, shed neouraped o edilice the blueprints below
EDUCATION

INDIANA
DEPARTMENT af lher
EDUCATION

pzus Lheir Nesible credit ||||| a4 conreced

5 he nps rtunity tn eamn {udents may earnane ar molliple seals | ||| ation Faltways requinements will be

e diploma s Ir|||I||r| ne Imr a base ||||r murm requirements] for peery shedent, plo palh : with [Rpir

Students who do not 83

INDANS

CURRENT c.RE40

A ||'||I’| 30l complete oo

in I' flexibility by personalizing their high

=nkinnality to maximize readingss,

] _':rli. 2 and 3 aof ._'-r.'||1||:_1.1 i Pathways

NEW INDIANA
DIPLOMA

2 credits: English 9

SCIENCE,
TECHNOLOGY, AND
ENGINEERING

SOCIAL STUDIES

PE/HEALTH

2 credits: Physical Education
1 credit: Health & Wellness

m {all + 1credit: Communications-focused course
« 5 additional English credits
» 7 credits: Algebra | « 7 credits: Algebra |
m » 7 credits: Geometry [ » 1 credit: Persanal Finance
= 2 credits: Algebra Il = 4 additional math credits
E » 2 credits: Biology | : « 2 credits: Biology |
d « 2 credits: Chemistry 1, Physics |, Ll « 1 credit: Computer Science
or Integrated Physics « 2 additional science credits
« 2 credits: Any Core 40 science « 7 STEM-focused credits
COurse
+ 2 crefits: US. Histary « 2 credits: US. Histary
m « 1credit: 3. Gavernment m « 1ecredit: 1S, Cavernment
+ 1 credit: Econemics » 2 credits: World Perspectives [Flexible
+ 2 credits: World options, including advanced warld
History/Civilization ar language or world-focused social
Geography/History of the World studies courses)

1 credit: Physical Education
1 credit: Health & Wellness

DIRECTED
ELECTIVES

PERSONALIZED
ELECTIVES

Amy combinatin of World Lamguages, Fine
Aris, and'or Career & Technical Education

Studants am emcouraged te ufilize the new readiness-
szals to aligm these persenalized elactives with their

mique geals. Parsonalived alectives can mclude 2 variaty

if coursas, such as GTE, Parforming or bFee Arts, and
World Languages.

COLLEGE &
CAREERS

TOTAL

C -
T T : —

Hoosier high school students have the opportunity to earn approximately 60 credits.
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HONORS
PLUS
SEAL

) ENROLLMENT

# Complete at least 4 Werld Languags
and B Sacial Stedies credits

* [Complete at lnast B Math credits
@ Alpebra | plus Geamatry, Algetra
Il, and Fre-Calosles or any
advancad math cradits alizeed te
thair course of skudy

= Complete at leask G ciance cradits
o Hiology | plus Chemistry aad
Pivysics or @y advancad |ab
scignce crediiz aligned o their
course of study

* |karm a G or higher i all courses and
garn 3 cumulative B average

# Complete ome of the folloming:
o 4 cradits in AF comrses and pass

comezpanding AP exams

@ B college credits

o 4 credits in IE courses and take
comespanding xS

o Score 2 1250 om the SAT or 2 26
an the AGT

Earm the Homers Enrallment Seal, plus:

# |tarm a credantizl of value® that may
include, for arample:
o hssocials degrae:
© Technical Cartificate;
@ Indiana Callege Core:
o AP Schelar with Distimction:
o Cambridge AICE Diploma; ar
o 18 Diploma

= Gomplete at least 100 kours of
wark-based kearning

+ |[Damomstrate skill Savalopmest in the
followisg areas: Commusication,
Collaberatien, and Work Ethic

in.gov/doe

&= EMPLOYMENT

« |Lamm 2 markef-driven credeatial of
vakez" aligned te a spacific occupation
or ) comrsas im 3 Carger and
lechnology bdecation [CTE] pathway

# Complete 100 bours of werk-based
learning

¢ [lemomstrate skill davalopmeat in
Gommumicatien, Callaboration, and
W oarkc E e

« llget attendance goal

Earm the Homers Employmant S=al, phus:

s Earm 2 market-driven credestial of
vabes" that may inchede, for example:
o hsmciale degree:
© Technical Certificate;
@ Indiana Collepe Core: or
Y indestry cartificat

# Complete additional, fecusad work-
basad leaming [total of 650 hours in
one o more experiences) that may
imclude, for gxample:

o Pre-Appranticeship

o Modem Youth Appresticeship
* Demoastrate skill davelopmest in

Commusicatien, Callaboration, Wark

Ethic, and any additional siills

datermined locally

“Mote: the credential of value levels are curmently being determined by business and industry.

2 ENLISTMENT &
* SERVICE

Camplete one of the follewmg
o |ntreduction ko Public Samvice
caursa or approved
locally-creafed equivalant
m bmphasis o developing an
ewaraness of the physical
standards and character
required far senvice
& Dmz year of IROTC

MAchieve a score of 31 om the ASVAB
and complete all three components
of the Caresr beploration Program

Mest attendance gaal

Demansirate skill development in

Cammunication, Gollabaration, and

Wark Ethic

@ Externally verified throegh a

mestorship expaniznce with
carent miliary parsonmal,
waierans, or ather public safety
professionats

Eam the Hosers Enlistment Seal, plus:

s Achinve a score of 50 or higher on
the ASYAE

¢ Demoestrate excallesca in

leadership through ana of the

following:

o Completion of at least 100
bwours of public serice

o Helding & keadership rele in a
co/xtracurricular activity

@ Completion of two seasoes of 8
team-based physical sport or
actiity



REQUISITOS DE DIPLOMAS

CAJA CAJA
1 3
CAJA
2
Obtener los Escoger una Carrera
Creditos/Puntos

Tener Experiencia



CAJA

Obtener los
Creditos/Puntos

AHAB

A

A BA A

- NEWINDIANA
FUTURE DIFLOMA

2 oredits: Emglish 9
| eredit Commumcatons-focised course
5 additional Emglish credits

2 credits: Algebra |
1 eredit: Personal Finance
4 additionzl math credats

2 credity: Biology |

| eredit: Compiter Science
2 addibional science credes
2 STEM- ocused credits

2 credits: U5, History
1 credit- U5 Government
2 credits: World Perspectives [Flexible

aplions. mchading advanced world
Bnguage or workd- focused socal
shedies courses|

| eredit: Physical Edocation
1 credit: Health & Wellness

Sladasl: are ecoermzed Lo uliles He peow reatinea
sals 13 algm tiesr pervanalued decoven mith their
s geals Paromloed alectnes cm mciude 2 vanaty
of courses. sach 35 CTE Pertorming or b Aris sl

Waridl | Egiaper.




CAJA

Tener Experiencia

Aprenda y desarrolle habilidades que
lo ayudaran a tener exito en un
trabajo o carrera.

Aprendizaje basado en proyectos

TRABAJAR JUNTOS EN UN PROYECTO A LO LARGO DEL
TIEMPO.

Service-Based Learning

PROPORCIONAR UN SERVICIO A OTROS UTILIZANDO LO
QUE HAS APRENDIDO EN LA ESCUELA

Work-Based Learning

APRENDIZAJE BASADO EN EL TRABAJO




e PATHWAY CTE: 34 OPCIONES EN SHS PARA
EDUCACION DE CARRERA TECNICA

o SAT

CAJA
3

o« CERTIFICACION DE INDUSTRIA

« COLOCACION AVANZADA O CREDITO

Escoger una Carrera e




Nombre de Estudiante: Nombre de Guardian:

E=zcuela Actual: Numero de Guardian:

Los estndiantes tendran 8 blogues de clases cada Semestre.

] Inglés [ 1 Anla de Estudio AN [] salnd
I LT 1 Guias ﬂﬂ
] Matematicas ‘.__#_.-3 . mﬂd..__h__l

e 4 r Habilidades

(] Preparacién de
Colagio y Carreras
|| Fondamentos de

Lo el Basicas (Siel g -
estudiante tiene Computacion para
la Era Digital

un IEP
La colocacion de honores en ingles, [] Lifetime Fitnazs(Cuenta como
matematicas y ciencias == basara en las créadito de Educacién Fisica)
° recomendacicnss de los maestros, las .-'hl-autam:fs a todos los estndiantes de
calificaciones v los puntajes de iLearn, | Primer afio a tener una sala de estudio
guniada o habilidades basicas (para
estndiantes con un IEF).
® ~d
@ I @
I I OJ a d e t r a b aJ O d e Clases del Ano Eu-mpletu I'...--""""‘-—-JI
e 7 Frances 1 [ ] Introduccion ala fabricacion 5i eliges una clase de 1 semestre
seleccion de T EEE

*# Lifetime Fitness no es un requisito
para los estndiantes de banda, bolos.
tiro con arco, porristas y deportes SHS.

Clases de 1 Semestre

Espanol 1
F wuna clase adicional de 1

SEIesire.

Introduccion a Ingenieria
Principios de Agricaltura
Principios de Manejo de Negocios
Principios de Construccion
Principios Cunlinarios y

Eszpancl 2
{Stmdent= planning to attend a 4 year college
shomld take 2 years of 2 World Langnage)
Banda
Banda de Jazz

(] Intro a Arte 2D
] Arte 2D Avanrado

Coro

Laboratorio de Algshra (Brinda
apoyo por Algebra)

Empleos para Graduados de
América (JAG)

AP Principios de Ciencias de
Computadoras(Requiereuna Ao B
en Algebra I en el grado 8)

OoooO0 OooOoooo

Hospitalidad

Principios da la educacion infantl
Principios da Moda v Textiles
Principios de Educacion

Teatro de Arte (Ano Completo)
Pesas para Atletas (Ano Completo)

CLASES ALTERNATIVAS:

0 Introa Arte gD

[] Guardia de Color

[] Aplicaciones Digitales

[] Artes de Teatro- 1 Semestra

[] Pesas para Afletas -1
Samestre

Elhija = cursos alternativos de arriba en caso de conflictos de programacion



FEJEMPLD DE Dia Morado

Periodo1 Ingles 9

H u RAR I u Periodo 2 Biologia
ESTUDIANTIL Periodo 3 Inicios de Bando

Periodo 4 Aula de Estudio

SHS opera en un Dia Blanco

horario de bloque Periodo 5 Algebra |

alterno que permite 8 Periodo 6 Principios de Construccion
periodos de clases Periodo 7 Educacion Fisica

programadas. Periodo 8 Principios de Agricultura



CUAL ES
EL

SIGUIENTE
PASO?

Complete la Hoja de trabajo de
seleccion de cursos.

Entreque el formulario de solicitud en o
oficina principal de su escuela antes del

viernes 7 de febrero.

Los estudiantes podrdn ver sus
solicitudes en su cuenta de Harmony en

algun momento despues de las
vacaciones de primavera.

Si no se completa una hoja de trabajo
de seleccion de cursos antes de |la
fecha limite, los consejeros visitaran su
escuela para ayudarlo a completarla.




LONSEJERO ESCOLAR

INFORMACION DEL CONTACTO

Estudiantes A-B: Mrs. Storey - Ext. 1604
e storeyn@scsc.kl2.in.us

Estudiantes C-F: Mrs. Ude - Ext. 1605
e udek@scsc.kl2.in.us

Estudiantes G-K: Ms. Hooten - Ext. 1607
e hootenk@scsc.k12.in.us

Estudiantes L-O: Mrs. Cornn - Ext. 1606
e cornnh@scsc.kl12.in.us

Estudiantes P-Sa: Mr. Fife - Ext. 1603
o fifer@scsc.kl2.is.us

Estudiantes Sb-Z: Mrs. Nicholson - Ext. 1608
e nicholsonz@scsc.k12.in.us

Seymour
High School

812-522-4384
1350 W. 2nd St



GRUPOS

Sra. Nikki Storey
Sra. Kaitlyn Ude
Sra. Katelyn Hooten

Sra. Holly Cornn
Sr. Randy Fife

Sra. Zabrina Nicholson

Habitacion 100
Cafeteria
Habitacion 307
Cafeteria

Habitacion de Banda
Auditorio



